pieczec wnioskodawcy

W4jt Gminy Rzgéw

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe wnosze
o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika z tytutu ukonczenia
praktycznej nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy.

I. DANE WNIOSKODAWCY:

I N\ F= ATV 1 S TN [ 1= SR

2. Nazwa zaktadu pracy / prowadzonej dziatalnosci gospodarczej**:

5. NUMET telEfONU O KONTAKLU: .evveeieeeieiieeieeeeteeeeeeeteeete ettt e eeeseeeeaesaesesessesesessessessenessens

6. NIP / REGON Pracodawiy:® ¥ .. ...cooiiiiiiicieiiiriestesteseeseeste e e e seeseesteesstesasessnessaesnsesnseens

7. Wnioskodawca, zgodnie z ustawg z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle jest:*

[0 pracodawcg bedgcym rzemiesinikiem, ktory jest cztonkiem cechu: ....ccocvevevverveenens

ZIZESZONYM W ZDI: ettt ettt st b b s b ss s e e e sbesnens

sprawujgcej nadzor nad przygotowaniem zawodowym mtodocianych pracownikdéw
w rzemiosle.

[0 pracodawcg niebedgcym rzemiesinikiem.

* - nalezy zaznaczy¢ wtasciwe pole
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11.

Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przekazaé przyznane
Srodki finansowe:

INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA | FORMY REALIZAC)I
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

Imie i nazwisko mtodocianego pracownika:

Data UFOUZENIA: c..eeeeieiieieeieeeetee ettt st e e b st e e snessee e e sresnnesnesnnens
Forma prowadzonego przygotowania zawodowego*:

[J nauka zawodu
[J przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy

Nazwa i adres szkoty / instytucji,** w ktorej mtodociany realizowat obowigzkowe
doksztatcanie teoretyczne:

Imie i nazwisko instruktora praktycznej nauki Zawodu: .........cececeeererereeneneneneneneeeees
Data zawarcia umowy o prace w celu przygotowania ZawodOWEEO: .......ccceveeeveervereeennns
Okres ksztatcenia mtodocianego pracownika wynikajgcy z umowy:

(oo e 1 o 1= TR [0 [ Je 1 g 1= TSRS

W przypadku krotszego okresu ksztatcenia zawodowego miodocianego pracownika
niz cykl ksztatcenia w danym zawodzie tj. 6 miesiecy/ 22 miesigce/ 36 miesiecy **
u Wnioskodawcy nalezy wskazac czy rozwigzanie umowy nastgpito z winy pracodawcy
oraz podad przyczyne wczesniejszego rozwigzania umowy O prace:

* - nalezy zaznaczy¢ wtasciwe pole
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Ill. INFORMACJE O PRZEPROWADZONYM EGZAMINIE*

[ Miodociany pracownik ukonczyt nauke zawodu u pracodawcy, przystapit do

wpisac organ przeprowadzajgcy egzamin

egzaminu zawodowego / czeladniczego** przed

i egzamin ten zdat - data ogloszenia wyniku egzaminu

[0 Miodociany pracownik ukonczyt nauke zawodu u pracodawcy i przystapit do

egzaminu zawodowego / czeladniczego** przed

wpisac organ przeprowadzajgcy egzamin

ale egzaminu nie zdat - data ogloszenia wyniku egzaminu .................cccoennen.

[0 Mtodociany pracownik ukonczyt przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy

u pracodawcy i przystgpit do egzaminu sprawdzajgcego przed

wpisac organ przeprowadzajgcy egzamin

i egzamin zdat - data ogtoszenia wyniku egzaminu ...,

Czy Wnioskodawca ubiegat sie o dofinansowanie w czesci wynoszgcej 75 % kosztow
ksztatcenia mtodocianego pracownika wymienionego w czesci Il niniejszego wniosku*.
0 Tak

1 Nie

IV. KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

W celu realizacji zadan wynikajgcych z prowadzenia postepowania w sprawie dofinansowania
kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) informuje Pana/Paniga,
ze:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz mtodocianych pracownikéw, podawanych
we wnioskach o przyznanie dofinansowania kosztow doksztatcania mtodocianych pracownikéw
i uzyskanych w toczgcym sie w tej sprawie postepowaniu administracyjnym jest Wojt Gminy
Rzgow (62-586 Rzgdw, ul. Koninska 8)

* - nalezy zaznaczy¢ wtasciwe pole
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. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych poprzez: inspektor@osdidk.pl.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s3 w celu przyznania dofinansowania kosztow
ksztatcenia mtodocianych pracownikéw (art. 122 z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe)
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.,

. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisow prawa,

. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez administratora danych (zgodnie
z instrukcja kancelaryjng) przez okres 10-ciu lat liczgc od korica roku, w ktorym wptynat wniosek,

. przystuguje Pani/Panu prawo zadania od administratora: dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec niezgodnego z prawem ich przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

. przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych) za niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych,

. podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz warunkiem otrzymania
dofinansowania kosztow doksztatcania mtodocianych pracownikéw, a osoba, ktérej dane
dotyczg, jest zobowigzana do ich podania. Niepodanie danych skutkuje wydaniem decyzji
administracyjnej odmawiajgcej prawa do dofinansowania.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z powyzszg klauzulg informacyjna.

czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie

V. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:

Swiadomy/a i uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan,

wynikajgcej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny potwierdzam

wiasnorecznym podpisem prawdziwos¢ zamieszczonych we wniosku danych.

miejscowosc i data czytelny podpis wnioskodawcy

* - nalezy zaznaczy¢ wtasciwe pole
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mailto:inspektor@osdidk.pl

Do wniosku o dofinansowanie nalezy dotqczyc nastepujgce dokumenty:

kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji wymaganych do prowadzenia
przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikdw,
kopie umowy o prace, zawartej z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego,
kopie dokumentdw potwierdzajqcych krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy,
kopie dyplomu, certyfikatu, Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego zdanie stosownego egzaminu po ukoriczeniu nauki zawodu lub przyuczenia
do wykonywania okreslonej pracy,
wpis do KRS lub wycigg z CEIDG z danymi firmy,
zaswiadczenia o pomocy de minimis otrzymanej w ciggu minionych trzech lat, oswiadczenia o
wielkosci tej pomocy lub oswiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,
informacje niezbedne do udzielenia pomocy de minimis, dotyczgce:

o wnioskodawcy,

o prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarczej,

o wielkosci i przeznaczenia pomocy publicznej - informacje te nalezy przedtozyc na

specjalnie przygotowanym formularzu.

* - nalezy zaznaczy¢ wtasciwe pole
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https://jakiwniosek.pl/wnioski/firma/numer-krs

